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Description

e 4¢me gnnée de formation

- Pour acquérir de la pratique professionnelle

e Stage
- 52 semaines (5 semaines de vacances)
- Engagement a plein temps (poste a 100%)
- Deébut au 1°" juillet (ou 18" aolt sur demande)

« Formations durant le stage
- 4 Cours Interentreprises
- 2 Controles de Compétences des CI
- 2 Situations de Travail et d'Apprentissage
- 1 Travail Interdisciplinaire centré sur un Projet
- des Examens de fin d'apprentissage




Vue globale

Cours CIFC : partie pratique professionnelle

. 4e année: stage de
Domaines de longue durée

formation en entreprise
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Connaissances
professionnelles

Connaissances
branche «Service et
Administration»
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Blended learning




Objectifs

- organiser et mettre en ceuvre les cours interentreprises

Associations
professionnelles

» Entreprises privées

- CIFC = Communauté d’'intéréts pour la formation
commerciale de base

« Administrations publiques
- OVAP = Offentliche Verwaltung / Administration publique
* Banques




Places de stage

r‘j https://www.mpe-vs.ch

Maturité
professionnelle
Type Economie /mp-£

ACCUEIL

LA FORMATION

LES CONDITIONS D'ADMISSION
LES DEBOUCHES

LES ECOLES

DOCUMENTS

PLACES DE STAGES
ECOLE-ECONOMIE

LIENS

vous étes ici > accuei

La voie directe vers la Haute Ecole spécialisée

La formation dans les écoles de commerce a évolué. Elles ne délivrent
plus de dipléme mais une maturité professionnelle Economie et services,
type "économie” (MPE) associée a un certificat fédéral de capacité (CFC)
d’employé de commerce.

Désormais, la pratique professionnelle est pleinement intégrée dans la formation en école et
s'effectue en étroite collaboration avec les associations professionnelles. Elle permet aux
€léves d'acquérir un savoir-faire en travaillant dans un contexte trés proche de celui d'un
apprentissage sans prétériter les connaissances théoriques et Ia culture générale.

[ ]
CANTON DU VALAIS
KANTON WALLIS
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Concerne : entreprises de stage,
stagiaires et écoles. Voir sous
Documents/Consignes relatives
aux stages en entreprise EC-
EMS2
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Site Internet cantonal

- mpe-vs.ch

Login
- Utilisateur apprenti-martigny
- Mot de passe 1920



https://www.mpe-vs.ch/

Parcourez les offres.

Vos Taches

Contrat de stage MP-E : P —

Formation professionnelle initiale avec certificat fédéral de capacite
Formation professionnelle initiale aver ottestation fédérale
Formation inifiole de durée réduite Numéro(s) de I'entreprise de stage”

Choisissez une ou plusieurs entreprises.

Envoyez votre dossier de candidature.

=
3

Passez I'entretien d’embauche

TP —— - Référence du salaire : 1°500.- par mois, soit 18°000.- par an

) | » Entreprise : compléter le contrat de stage (4 exemplaires).
- ES—— » Apprenti.e : rapporter le contrat au secrétariat pour
e e DR validation et sighature.

en indiquer lo mesure en %.

ble {voir oussi point 12)

Prénam
Dale de noissonce
Mombre de personnes qualifiées dans I'entreprice déterminant Pourcentage total des personnes qualifiées occunes dons Fantre-
pour le nombee moximum de personnes en formation. prise, déterminant pour ke nombre maximum de personnes en formation.

Liew de la formation (si différent de I'odresse de I'entreprise de stage)



https://www.eccgmartigny.ch/media/document/0/contrat-de-stage-mpe-fr_190528-1.pdf

CO mp lément Durant le semestre 6

d) ® * Présentation des procédures de qualifications
ln OS'  Présentation du cahier des charges du TIP




